Uchwata Nr 4 /2011
Rady Pedagogicznej Miejskiego Przedszkola Nr 35
Z dnia 27 kwietnia 2011 roku

w sprawie uchwalenia zmian do statutu Miejskiego Pr ~ zedszkola Nr 35 w Ptocku

Na podstawie art. 42 ust.1 oraz 52 ust.2 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o
systemie oswiaty (Dz. U. z 2004r. nr 256, poz. 2572 ze zmianami) uchwala sie co

nastepuje:

§1

1. Rada Pedagogiczna uchwala zmiane nr 2/2011 do Statutu Miejskiego
Przedszkola Nr 35 w Ptocku.

2. Tre$¢ zmiany stanowi zatgcznik nr 1 do Uchwaly.

§2

Pozostate postanowienia statutu pozostajg bez zmian.

§3

Uchwata wchodzi z zycie z dniem 27 kwietnia 2011r.
Przewodniczacy Rady Pedagogiczne)



Zalgcznik Nr 1

do Uchwaty Nr 4/2011

Rady Pedagogicznej
Miejskiego Przedszkola Nr 35
z dnia 27 kwietnia 2011 roku

Zmiana Nr 2 /2011
do Statutu Miejskiego Przedszkola Nr 35 w Ptocku

Na podstawie art. 42 ust.1 oraz 52 ust.2 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o
systemie oswiaty (Dz. U. z 2004r. nr 256, poz. 2572 ze zmianami)

w zwigzku z wejsciem w zycie w dniu 1 stycznia 2010 roku ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240)

uchwala sie co nastepuje:

1. W816w ust. 3, pkt 7 otrzymuje brzmienie:

7. Sprawozdania finansowe i budzetowe przedszkola sporzadza Dyrektor
Jednostki i przekazuje terminowo do Prezydenta Miasta Plocka
za posrednictwem Skarbnika Miasta Ptocka.

N

. W816w ust. 3, pkt 9 otrzymuje brzmienie:

9. Decyzje w sprawie nabycia lub zbycia sktadnikdw majgtku o wartosci
poczatkowej do 3.500,00 zt podejmuje samodzielnie Dyrektor jednostki, w
pozostatych przypadkach wymagana jest zgoda Prezydenta Miasta Ptocka,
poza przypadkami zastrzezonymi do kompetencji Rady Miasta Ptocka oraz

Poza przypadkami finansowania ww. zakupow ze srodkéw pochodzacych
ze zrodet zewnetrznych ( np. srodki unijne, srodki z funduszy docelowych).

3. W8 16 w ust. 3, pkt 11 otrzymuje brzmienie:
11.Zmiana zatrudnienia pracownikOw administracji i obstlugi powyzej
ustalonego limitu wymaga zgody Prezydenta Miasta Ptocka, z wytgczeniem
zatrudnienia 0sOb na podstawie umow na zastepstwo za o0soby

przebywajgce w szczegolnosci na urlopach bezptatnych, macierzynskich i
zwolnieniach lekarskich.

4. Pozostate postanowienia statutu pozostajg bez zmian.

5. Zmiana wchodzi w zycie z dniem 27 kwietnia 2011 roku.



